
W RK Legal rozumiemy, że dopasowanie działalności biznesowej 
do zasad ESG to ewolucja, nie rewolucja.

ESG

Czy Twoją firmę czeka
wdrożenie standardów ESG?
Obecnie nie tylko duzi gracze, ale również małe i średnie przedsiębiorstwa muszą
podjąć odpowiednie kroki w celu integracji zasad ESG z ich strategią biznesową. Czy
ESG to tylko obciążenie, czy może szansa na przewagę konkurencyjną? Zmieniające
się oczekiwania inwestorów, kontrahentów i klientów, świadomych ryzyk
klimatycznych, pokazują, że firmy, które wcześniej wdrożą strategię ESG mogą
zdobyć przewagę i stać się liderami w swojej branży.

W jaki sposób moja firma
wpływa na środowisko 
i jak może ograniczyć
ryzyko wywołane swoim
wpływem?

Jakie moja firma ma relacje
z interesariuszami:
pracownikami, partnerami
biznesowymi, klientami
oraz inwestorami?

W jaki sposób moja firma
zarządza biznesem, aby
zapewnić  transparentność 
i unikać nielegalnych
praktyk?

Dlaczego ESG jest ważne dla firm już teraz?

Odpowiednie wdrożenie ESG może znacząco wyróżnić Twoją firmę na rynku
Nieuwzględnienie ESG zacznie stanowić przeszkodę w relacjach biznesowych
Etapowe wdrażanie ESG pozwala na dokładne przygotowanie i rozłożenie kosztów

Od czego zacząć? Pierwszym krokiem jest odpowiedź na pytania w 3 obszarach:



OCENA PODWÓJNEJ
ISTOTNOŚCI

Wstępem do całego procesu jest
zapoznanie się z działalnością firmy

w różnych obszarach. To pozwoli
na zidentyfikowanie najistotniejszych

obszarów wpływu, a także luk 
w politykach i dokumentacji.

ANALIZA

Aby rozpocząć transformację 
w kierunku zrównoważonego
rozwoju, istotne jest
zrozumienie wrażliwości firmy
na poszczególne aspekty ESG 
i zaplanowanie wymaganych
działań krok po kroku.

1.

WARSZTAT2.

Kolejnym krokiem jest warsztat z osobami
odpowiedzialnymi za różne obszary
działalności firmy. Dzięki temu możemy
lepiej zrozumieć specyfikę działalności
i zidentyfikować najważniejsze aspekty,
które wymagają uwagi w kontekście ESG.

Jak to robimy?

3.

Przeprowadzenie analizy podwójnej
istotności pozwoli ocenić, jak działalność

firmy wpływa na otoczenie oraz jak
otoczenie wpływa na firmę. To pomaga

zrozumieć pełen zakres ryzyk i możliwości
związanych z ESG.

4. STWORZENIE PLANU
WDROŻENIA ESG

Na bazie tych działań, przygotowujemy
szczegółowy plan wdrożenia ESG 
w Twojej firmie, krok po kroku. 
Dzięki temu otrzymujesz narzędzie
pomagające dostosować firmę 
do standardów ESG.
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